INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de octubre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jetez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortaledmients de s Culturas
Ministerlo de Cultura y Deportes ;

Su despache,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diriairme a usted, para presentarle mil informe MENSUAL de actividades slendo ef siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Karla abel Barahona Chinchilla de Chayax CU: 2109384201704
Nimero de contrato: DGDCFC-029-551-201 Acuerdo Minlsterlal: 1077-2022
Servicios (Técnicos o Profeslonales):  Téenicos Nit del Contratista: 91456312
Narmero de Factura: 3960818728 Serle: AC34B23E
Honorarios Mensuales: 96,080.65 Periodo del Informe: del 03 al 3t de octubre de 2022
Monto Total del Contrato Q19,080.65 Plezo del Contrato:  03/10/2022 Al 311212022
Unidad Adsministrativa donde
presta los servidos: Direccitn de Partidpadén Ciudadana
'
Objetivos del Contrato: “El téenico” se compromete o prestar sus servicios téenicos parca la Direccién de Partidpadén Ciudadana de la

Bireccién General de Desarrolfo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas del Minsterio de Cultura y Deportes,
con dedicadén y diligenda v ¢con arreglo a las prescripdones de sts conocimientos témicos, en la prestadén de
Servicios técnicos que se describen a continuadan, sin ser estes limitativas, sino enundativas. (segtin Clausuks de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:
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Apoyé en la elaboracién de un plan de trabaje anual que Incluye objetivos, resuttados, metodologlas, cropograma y ruta de aodén para la
coordinadén de la Casa de Desarrollo Cultural, -

Apoyé en la efaboradén de un Informe mensual que presenta fas acclones, obletos v resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes,

Apoyé dando acompaiiamiento territorlal a portadores ¢ hacedores culturales para gestién, promocidn, impulso y revitalizadén de los
elementos culturales proplos de cada localidad.

Apoyé en la elaboradén de una Investigadén documental, que cité documentos bibliograficos v otres estudios reallzados en Ia regién que
petmita proporcionar Insumos para la realizadén de un diagnéstico situadonal cultural a nivel loeal.

Apoyé enla coordinacién y ejecucidn de procesos formativos, educativos v culturales,
Apoyé en la coordinacién v atencién de las necesidades culturales, en las loccdidades del departamento asignado.

Apoyé con la identiflcaddn de estrategias, métodos y herramientas utilizadas per los portadores y hacedores culturales locales para el Impulso
de sus procesos culturales.

Apoyé en la articulaclén con Instituciones y autoridades locales, cosas de o cultura comunitarle, actores sodales, portadores v hacedores
culturales en la generacidn y deserrollo de actividades culturales en la localidad.

Apoy# en la elaboradén de un mapeo de actores culturales, que Incluye directorio completo.

Apoyé en [a elaboradén de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de acdén para la coordinadién de las
Casas de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que Impulse las potendalidades culturales del departamento.

Apoyé con la alimentadén v difusidn del Sistema de Informadén Cultural -S1C-.
Apoyé enla promecién de la proteccién del pattimonio arqultecténico, cultural v artistico del Munldpio.

Apoyé endar cumplimiento a las politicns y programas culturales establecidos en los planes Nadonales, Departamentales y Munlcipales de
Descrrrollo Cultural.

Apoyé vy garantice el activo y adecuado fundenamients de la Casa de Desarrollo Caltural.

Apoyé en la realizacién de diferentes estrategias de conseruacién v custodia de cada evento cultural, preservando la memerla cultural del
Munldpio.

Apoyé en la rendicién de Informes que fueron solicitados por la Direcdén de Participacisn Cludadona,
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Apoyé en la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomentando una cultura y un dima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las
Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendf las comitivas de las oficinas centrales del Ministeric de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités,

Apoyé en la programacién y ejecucién de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.
Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de
Desarrollo Cultural durante el mes.

Karla lsabel Barahona Chinchilla de Chayax Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

Flrmq’::le Contratista Firma y selld de ta_A
(segin Claustia de

Licda. Mariela Alejandra Worataya Contreras
Directora de Participacién Cludadana
Direccion General de Dasarrolio Cultural
Y Fortalecimientc de las Culturas
MINISTERIO DE CINTURA Y DEPORTES




